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Лекция 4-5 (4 часа)   
ТЕМА 5. Основы поведения субъектов рыночной экономики
18. Фирма, ее цели и функции. Организационно-правовые формы фирм. 
19.Факторы производства фирмы. Производственная функция фирмы. 

20. Производственная сетка и изокванта. Изокоста. 

21. Продукт как результат производства фирмы. Общий, средний и предельный продукт фирмы. 

22. Издержки производства. Классификация издержек. Эффект масштаба.

23. Доход и прибыль фирмы. Рентабельность фирмы. 

18. Фирма, ее цели и функции. Организационно-правовые формы фирм. 
Фирма (предприятие) — организация, использующая ресурсы для производства товара или услуги с целью получения прибыли.

Классификация предприятий:
- по характеру деятельности - производственные и непроизводственные;
- по сферам предпринимательской деятельности —  промышленные, сельскохозяйственные, строительные, торговые, транспортные, рекламные, юридические и т.д.;
- по формам собственности — государственные, частные и совместные;
- по количеству видов производимой продукции – специализированные (выпускающие ограниченное количество продукции) и многопрофильные (производящие много видов продукции);
- по целям хозяйственной деятельности — коммерческие (цель деятельности - извлечение прибыли) и некоммерческие (благотворительные, религиозные, общественные - извлечение прибыли как цель деятельности отсутствует). 
- по размерам капитала и производства — крупные, средние и малые. Критерии классификации: численность работников, объем капитала, объем производства или продаж. В мировой практике, как правило, малым считается предприятие с численностью работающих до 100 человек, а крупным — с числом работников более 500 человек. По законодательству РБ к малым относятся предприятия: в промышленности - число работников до 200 человек, в строительстве — до 50 человек, в отраслях непроизводственной сферы — до 25 человек.

- по организационно-правовой форме: 
1)унитарные предприятия;

2)хозяйственные товарищества (партнерства);  
3)хозяйственные общества;

4)производственные кооперативы. 
1)Унитарные предприятия (УП) - коммерческие предприятия, принадлежащие одному владельцу. Создаются государственные (республиканские или коммунальные) унитарные предприятия либо частные унитарные предприятия.

2)Хозяйственное товарищество (партнерство) — коммерческое предприятие, созданное на основе договора и путем объединения капиталов двух и более физических и юридических лиц. Количество участников товарищества не ограничено, а их ответственность может быть различной.

3)Хозяйственные общества:

-  общества с ограниченной ответственностью (ООО);

- общества с дополнительной ответственностью (ОДО);


- акционерные общества (АО).

 ООО - общество, созданное двумя или несколькими лицами, уставный капитал которого разделен на доли, величина которых отражена в учредительных документах. Участники такого общества не отвечают по его обязательствам и несут риск убытков в пределах стоимости внесенных ими вкладов.

ОДО - создается также на долевой собственности. Но здесь ответственность его участников значительно расширена. Они солидарно несут субсидиарную ответственность по его обязательствам своим имуществом в пределах, определяемых учредительными документами общества. При банкротстве одного из участников его ответственность по обязательствам общества распределяется между остальными участниками пропорционально их вкладам.

АО— это предприятие, капитал которого образуется за счет выпуска и продажи акций. Акции - это ценные бумаги, подтверждающие, что их владелец является одним из собственников компании и имеет право на получение части прибыли, которая называется дивидендом. Создаются в форме открытых акционерных обществ и закрытых акционерных обществ (ОАО, ЗАО).
Производственные кооперативы (артели) — это добровольное объединение граждан на основе членства для совместной производственной или иной хозяйственной деятельности (производство, переработка, сбыт, выполнение работ, оказание услуг, торговля и др.), основанной на личном трудовом участии и объединении имущественных паевых взносов.

Потребительские кооперативы в отличие от производственных считаются некоммерческими организациями. Потребительский кооператив — это добровольное объединение физических и юридических лиц на основе членства с целью удовлетворения материальных и иных потребностей участников, осуществляемое путем объединения его членами имущественных паевых взносов.

19. Факторы производства фирмы. Производственная функция фирмы. 
Факторы производства фирмы 

Для осуществления любой производственной деятельности фирма использует природные, материальные, трудовые и финансовые ресурсы. Реально вовлеченные в процесс производства ресурсы называют факторами производства (подробнее см. 4 вопрос «Ресурсы и факторы производства») 
Факторы производства фирмы подразделяются на постоянные (фиксированные) и переменные.
Постоянные - те, количественные масштабы применения которых, нельзя изменить на данном временном отрезке, т.е. являются постоянными только в краткосрочном периоде. Так, производственные мощности фирмы (оборудование, станки, машины, механизмы) в определенном временном периоде остаются неизменными, т.е. постоянными, а объем производства может быть изменен путем применения большего или меньшего количества живого труда, сырья и других ресурсов.

Переменные – их количественный состав может быть изменен на данном временном отрезке (сырье, материалы, рабочая сила). 
Продолжительность временных периодов в различных фирмах разная. Так, видимо, швейной фабрике достаточно дл я изменения всех факторов производства 5-6 месяцев, а тракторному заводу 3-5 лет.

Производственная функция фирмы
Объем произведенной продукции зависит, от количества используемых факторов производства. Эта зависимость выражается следующей производственной функцией:

Q = f (x1, x2, . ., xn),
где Q – количество произведенного продукта;

x1, x2, . ., xn  - используемые факторы производства.

В микроэкономическом анализе, как правило, используется двухфакторная функция (земля обычно в расчет не принимается), которая имеет следующий вид:

Q = f (L, K),

где L – затраты труда (рабочей силы);

      K – затраты капитала.

Производственная функция отражает возможный максимальный объем выпуска продукции (Q) при таком сочетании производственных факторов, которое обеспечивает минимальные затраты, т.е. максимум результата при минимуме затрат – это и есть оптимальный вариант производства.
Производственная функция предполагает существование бесконечного числа комбинаций - сочетаний между собой факторов производства. Для каждого производства, т.е. конкретной технологии, существует своя производственная функция. Современная экономика – это миллион производственных функций. Основная задача фирмы – поиск такое сочетание факторов производства, при котором эффективность производства будет максимальной.
20. Производственная сетка и изокванта. Изокоста. 
Предположим, что в мебельном производстве используются только два фактора производства: труд (рабочая сила) и капитал, то производство одного и того же объема мебели может осуществляться путем использования их различных комбинаций.
Производственная функция предприятия в долгосрочном периоде может быть изображена в виде таблицы, которую называют производственной сеткой, а ее графический вариант - графической кривой – изоквантой. 
Таблица.  Производственная сетка (изокванта) мебельной фабрики

	Затраты труда (человек) L
	Затраты капитала К (машин)

	
	10
	20
	30
	40
	50
	60

	100
	16
	28
	37
	44
	51
	57

	200
	28
	44
	57
	68
	78
	86

	300
	37
	57
	72
	86
	97
	106

	400
	44
	68
	86
	100
	114
	124

	500
	51
	78
	97
	114
	129
	141

	600
	57
	86
	106
	124
	141
	155


Производственная сетка показывает каким будет объем выпуска мебели при различных комбинациях затрат труда (рабочей силы) и капитала. Например, если использовать в процессе производства 300 человек и 20 машин, то максимальный объем производства мебели при данной технологии будет равен 57 единицам. Производственная сетка содержит 4 комбинации труда и капитала для производства 57 единиц мебели. Для графического изображения производственной функции для 57 единиц мебели выделим каждую комбинацию и нанесем их на график.
1)
100 L + 60 К
2)
200 L + 30 К
3)
300 L + 20 К
4)
600 L + 10 К
Если указанные различные варианты сочетания труда и капитала соединим непрерывной линией, то получим кривую, которая называется 
изоквантой производства 57 единиц мебели.
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График 1. Изокванта
Изокванта (isoguant – от слов «iso» – тот же самый и «guant» – количество) – это кривая, определяющая все возможные варианты сочетания ресурсов, которые могут быть использованы для производства данного объема продукции. На графике точка А соответствует самому высокомеханизированному капиталоемкому способу производства мебели. В точке D фирма применяет более трудоемкое производство. 
Аналогичным образом, используя производственную сетку, можно построить и другие изокванты, например, для производства 78, 97 и 114 единиц мебели в месяц (см. график  2).

График 2. Карта изоквант
Изокоста— линия, показывающая все имеющиеся варианты сочетания двух факторов производства, при которых совокупные расходы на их приобретение будут равны, т.е. линия, демонстрирующая комбинации факторов производства, которые можно купить за одинаковую общую сумму денег.

Изокосты являются одновременно и линией бюджетного ограничения, и линией равных издержек фирмы.

Изокосту можно описать уравнением:

B = PK × K + PL × L
где B — бюджет фирмы для покупки факторов производства;
PK — цена единицы капитала;
K — количество капитала;
PL — цена единицы труда;
L — количество труда.
На рис. 1 видно, как поведет себя изокоста в случае изменения суммы бюджета фирмы, предназначенного для приобретения факторов производства. В нашем случае, сумма бюджета была увеличена с величины В1 до величины B2,вследствии чего изокоста сдвинулась вверх.
	



	Рис. 1. Сдвиг изокосты в результате изменения суммы бюджета на факторы производства

	



	Рис. 2. Сдвиг изокосты в результате изменения цены одного из факторов


21. Продукт как результат производства фирмы. Общий, средний и предельный продукт фирмы. 
Результатом производства отдельного предприятия выступает индивидуальный, единичный продукт: хлеб, ткани, станки, автомобили и т.д.   Наиболее общим показателем производства на микроэкономическом уровне является валовая продукция предприятия (ВПП), т.е. объем продукции и услуг, созданных на предприятии за определенный период времени. 
ВПП включает 2 части: материальные затраты и чистый продукт. Чистый продукт - вновь созданная стоимость, делится на необходимый продукт и прибавочный продукт.
*Примечание: дополнительная информация
Результатом всего общественного производства выступает общественный продукт - сумма всех потребительных стоимостей, созданных в обществе за определенный период времени. По натурально-вещественной форме он делится на средства производства и предметы потребления.
Каждый продукт характеризуется двумя свойствами: способностью удовлетворять ту или иную потребность и способностью воплощать в себе затраты труда. Поэтому различают натурально-вещественную и общественную стороны продукта (См.рис. 4.5.).

Натурально-вещественная сторона продукта — это совокупность механических, химических, физических и других полезных свойств, благодаря которым продукт способен удовлетворять потребности, т.е. делают его потребительной стоимостью. Существует огромное многообразие потребительных. стоимостей, что объясняется огромным числом потребностей людей. В настоящее время известно около 25 миллионов видов продукции, и их число продолжает быстро расти. Потребительной стоимостью или благом являются и услуги. 
Общественная сторона продукта состоит в том, что любой продукт воплощает в себе определенное количество затраченного на его производство труда. В трудовом процессе используется живой труд конкретного работника. Прошлый труд воплощен в тех средствах производства, которые он при этом применяет, а также в технологии, информации. Следовательно, на производство любого продукта расходуется живой и ранее овеществленный или прошлый труд.

В условиях товарного производства совокупный общественный продукт СОП) имеет стоимостную форму. Это его общественная сторона. С точки зрения стоимости СОП = C + V + m:

· C  -  стоимость потребленных средств производства;

· V - необходимый продукт, направленный на воспроизводство рабочей силы;

· m - прибавочный продукт, выступающий как излишек над необходимым продуктом.
По мере изменения затрат труда (изменения численности рабочей силы или изменения количества времени ее работы) изменяется и объем выпускаемой продукции. Для его характеристики используют такие показатели, как общий (совокупный), средний и предельный продукт переменного фактора (рабочей силы), т.е. созданные рабочей силой.
Общий (совокупный) продукт - количество продукта в натуральном выражении, которое произведено при данных затратах рабочей силы и неизменных затратах других факторов производства. 

Средний продукт - отношение общего (совокупного) продукта созданного рабочей силой к использованному количеству рабочей силы. Средний продукт показывает, какой продукт произведен одним работником за определенное время, т.е. характеризует среднюю производительность труда.

Предельный продукт - это добавочный продукт, полученный в результате увеличения количества рабочей силы на одну дополнительную единицу при неизменной величине остальных факторов производства, характеризует предельную производительность труда вовлеченной в производство дополнительной единицы рабочей силы.
ЭТ ИПП 87

22. Издержки производства. Классификация издержек. Эффект масштаба. 

Понятие издержек 
Любое производство связано с издержками на него т.е. с затратами ресурсов на производство товаров и услуг. Ресурсы, задействованные в производстве есть факторы производства (См. вопрос 4), следовательно, издержки производства можно определить также как затраты факторов производства.

Классификация экономических издержек (из предлагаемых ниже 8 их видов при ответе на этот экзаменационный вопрос подробно следует рассмотреть 1-3 плюс эффект масштаба): 
1.   Внешние (явные) и внутренние (неявные).
2.   Издержки производства и издержки обращения.

3. Постоянные и переменные издержки производства в краткосрочном периоде.
*Дополнительная информация (4-8)
4.   Общие издержки.

5.  Средние общие издержки.
6.   Предельные издержки.

7.   Издержки общества и предприятий.

8.   Издержки производства в долгосрочном периоде.

на внешние (явные) и внутренние (неявные).
1. Внешние (явные) издержки -  все денежные выплаты, которые предприятие производит поставщикам ресурсов (факторов) производства в том случае, когда эти факторы ему не принадлежат (зарплата работникам, выплаты банкам, транспортные расходы, амортизация оборудования, затраты на сырье, материалы, топливо, энергию и т. д.) Эти фактические затраты, зафиксированные в бухгалтерских документах предприятия, называются бухгалтерскими издержками. 
Внутренние (неявные) издержки – стоимость услуг, факторов производства, которые используются, но не являются покупными (ресурсы, принадлежащие владельцам фирм).

Эти издержки не предусмотрены договорами-контрактами, обязательными для явных платежей, и поэтому остаются недополученными. Так, владелец собственной фирмы не платит самому себе заработную плату, не получает арендную плату за здание, в котором находится фирма. Но владелец данной фирмы получает так называемую нормальную прибыль. В противном случае он не занимался бы этим делом. Получаемая им прибыль (нормальная) компенсирует ему недополученную заработную плату, арендную плату и т.д. 
2.   Издержки производства и издержки обращения.

Производственные издержки – это расходы, связанные непосредственно с производством товаров и услуг (затраты на сырье, материалы, топливо, энергию, станки, машины, механизмы и т. п.). 
Издержки обращения – это расходы, связанные с реализацией произведенной продукции (транспортные расходы, аренда торговых площадей, зарплата торговых работников, реклама и т. п.).
3. Постоянные и переменные издержки производства в краткосрочном периоде (в этот период фирма не может изменить свои производственные мощности: здания, сооружения, машины, станки, оборудование).
Постоянные издержки – это расходы, которые остаются неизменными, каково бы ни было количество производимой продукции (плата за аренду помещения, расходы на охрану и содержание оборудования, амортизационные отчисления, страховые взносы, оплата рекламы, платежи за кредит, оплата управленческого и административного персонала и т. п.) Они связаны с самим существованием фирмы и должны быть оплачены даже в том случае, если фирма ничего не производит или, как нередко говорят, имеются и при нулевом объеме производства.
Переменные издержки – затраты, величина которых непосредственно зависит от количества производимой продукции (затраты на сырье, материалы, топливо, энергию, заработную плату производственных рабочих, транспорт и т. п.).
*Далее дополнительная информация до «Эффект масштаба» 
«Эффект масштаба» обязательный раздел, он входит в экзаменационный вопрос.
4.   Общие издержки.
Общие издержки - сумма постоянных и переменных издержек. 

5. Средние общие издержки - равны общим издержкам, деленным на произведенное количество продукции: (так же рассчитываются средние постоянные и средние переменные издержки). Динамика средних издержек (график кривой) имеет большое значение для предпринимателя, поскольку позволяет определить, при каком объеме производства издержки на единицу продукции будут минимальными.
Средние издержки используются для решения вопроса о том, производить ли данную продукцию вообще.

6.   Предельные издержки.

 Для того чтобы определить, следует увеличивать или уменьшать выпуск продукции, фирма использует понятие предельных издержек.
Предельные издержки - это издержки, связанные с производством дополнительной единицы продукции. Они показывают, во что обойдется фирме увеличение объема выпуска продукции на одну единицу, или какую сумму можно сэкономить в случае сокращения объема производства на эту последнюю единицу. Из этого следует, чтобы минимизировать издержки, фирма может увеличивать объем производства до тех пор, пока предельные издержки не станут равны средним.
7. Издержки общества и предприятий
В классической экономической теории различают издержки общества и издержки предприятия.
Издержки общества - это совокупные затраты живого и овеществленного труда на производство товара. К. Маркс называл их стоимостью и показывал, что она распадается на следующие элементы:  Т = с + v + т,
где Т - стоимость товара; с - стоимость потребленных средств производства; 

v - стоимость необходимого продукта; m - стоимость прибавочного продукта.
Издержки предприятий представляют собой обособившуюся часть стоимости продукции, включающей в денежном выражении с + v. Эти затраты выступают в форме себестоимости.
Себестоимость представляет собой выраженные в денежной форме затраты на производство и реализацию продукции. Экономической основой себестоимости являются издержки производства.
Факторы снижения себестоимости многочисленны. Их насчитывается десятки в конкретном анализе экономики предприятия, и поэтому их объединяют в следующие основные группы:
® повышение технического уровня производства; 

® улучшение организации труда и производства; 

® изменение объема и структуры производственной продукции.

8.Издержки производства в долгосрочном периоде
Главная их особенность состоит в том, что все они носят переменный характер — фир​ма может увеличить или сократить мощности, а также у нее достаточно времени, чтобы покинуть данный ры​нок или вступить на него, перейдя из другой отрасли. Поэтому в долгосрочном периоде не выделяют средних постоянных и сред​них переменных издержек, а анализируют долгосрочные средние издержки на единицу продукции и долгосрочные предельные издержки. 
Долгосрочные средние издержки – это издержки на единицу объема выпуска. Их особенность - первоначальное снижение с расширением производственных мощностей и ростом объема производства, так называемый,  эффект масштаба.
Эффект масштаба
Эффект масштаба может быть положительным и отрицательным. 

Положительный эффект масштаба (экономия от масштаба) возникает в условиях крупного производства, когда долговременные средние издержки снижаются по мере увеличения объема выпускаемой продукции. 
Преимущества крупного производства:

- использование большей специализации и углубленного разделения труда;

-  применение передовой технологии не всегда доступной мелкому и среднему производству;

- полная загрузка крупного оборудования, на мелких и средних предприятиях установка такого оборудования невозможна, не говоря о его загрузке;

-  экономия на ценах за счет оптовой закупки ресурсов;

-  экономия на рекламе в расчете на единицу выпускаемой продукции;

-  получение кредитов под низкий % за счет высокого кредитного рейтинга;

- снижение рисков производства и сбыта продукции за счет диверсификации производства и т.д.

 Отрицательный эффект масштаба - нарушение управляемости чрезмерно крупного производства: рост бюрократизма, слабость контроля над многочисленными службами и отдаленность руководителей от работников приводят к падению производства, т.е. долговременные средние издержки возрастают по мере увеличения объема выпускаемой продукции.
*Дополнительная информация (пояснение преимуществ крупного произволства) 
 
Факторы положительного эффекта масштаба: 
1) технические; 

2) экономический маркетинг; 

3) финансовая экономия; 

4) экономия, связанная с фактором риска. 

1) Технические факторы экономичности - это, во-первых, увеличение возможности большей специализации работ на крупном предприятии, что позволяет повышать производительность труда; во-вторых, на крупном предприятии мощное оборудование может использоваться полностью, а на малом предприятии крупное оборудование практически нельзя загрузить полностью. 

2) Крупные предприятия имеют возможности сокращать издержки производства за счет маркетинговых операций. Такие предприятия обычно делают оптовые закупки материалов (покупают крупные партии материалов). Когда материалы продаются оптом, цены на них снижаются. Таким образом крупная фирма экономит деньги за счет снижения цен, а также за счет сокращения затрат на погрузку, упаковку и транспортировку оптовых закупок. Кроме того, при размещении крупных заказов фирма может получать у поставщиков привилегии по качеству и срокам поставки товаров. Крупные фирмы могут нанимать специалистов по маркетингу для расширения рынков сбыта, контролю за поставками, качеством и ценами покупных материалов, что также позволяет получать снижение издержек. Объем расходов на рекламу у крупной фирмы значительно больше расходов малого предприятия, но в расчете на единицу продукции эти расходы будут значительно ниже у крупной фирмы. 

3) Крупные компании имеют больше доверия у кредиторов при получении денег в долг: во-первых, они более известны; во-вторых, у них стоимость активов (имущества) намного больше, чем у какой-либо малой фирмы, поэтому банки считают, что заем крупной компании связан с меньшим риском. В результате крупные фирмы имеют доступ к большему числу кредиторов. 

4) Крупная фирма распределяет риск торговых операций между несколькими видами продукции: падение спроса на один вид продукта может компенсироваться ростом спроса на другой вид. Крупная фирма бывает ориентирована не только на местный или национальный рынок, но и на внешний. Вследствие этого при падении спроса на продукт на внутреннем рынке фирма может увеличить объемы продаж на внешнем рынке, таким образом уйти от больших убытков. 

23. Доход и прибыль фирмы. Рентабельность фирмы.

Доход – это важнейший экономический показатель работы предприятия (фирмы), отражающий его финансовые поступления от всех видов деятельности за определенный период. 
Доходы подразделяются на общие, средние и предельные.
Общий (валовой) доход – это все денежные поступления за определенный период времени, состоит из выручки от реализации продукции и внереализационных доходов.

 Выручка от реализации продукции - это денежные средства, которые поступили на счет фирмы от реализации продукции - определяется путем умножения цены товара на проданное количество продукции. 
  Внереализационные доходы - это денежные средства, получение которых не связано с непосредственной производственной деятельностью фирмы: проценты по банковским вкладам, дивиденды по ценным бумагам, полученные штрафы, пени, доходы от валютных операций и операций с ценными бумагами и т. д.
Средний доход – общий (валовой) доход деленный на количество реализованной продукции, это выручка от реализации единицы продукции. Он выступает как цена за единицу продукции для покупателя и является доходом от единицы продукции для продавца. Цена и средний доход в зарубежной экономической теории - одно и то же явление, рассмотренное с разных точек зрения.
Предельный доход – это добавочный доход к валовому доходу, который получает фирма от продажи еще одной дополнительной единицы продукции.
Показатель предельного дохода является ориентиром в изменении объема производства, ибо показывает, как изменится доход в результате увеличения выпуска продукции.
Фирма, определяя объемы производства продукции, соизмеряет сумму предельного дохода и предельных издержек каждой последующей единицы продукции. Любую единицу продукции, предельный доход от которой превышает ее предельные издержки (затраты), следует производить, потому что окупаемость налицо и наоборот. 
Прибыль фирмы
Бухгалтерская прибыль - разность между валовым доходом и суммой явных издержек (исключительно внешних).
Экономическая прибыль - разность между валовым доходом фирмы и ее издержками (явными и неявными – внешние плюс внутренние, включая нормальную прибыль). 

Прибыль представляет собой форму чистого дохода предприятия и отражает результаты хозяйствования. В отечественной практике прибыль определяется как разница между выручкой от реализации продукции (работ, услуг) и полными издержками на ее производство. Выступает в форме балансовой, расчетной и чистой прибыли.
Балансовая прибыль - общая сумма прибыли от реализации продукции (работ, услуг), иных материальных ценностей (от реализации основных фондов) и доходов от внереализационных операций, уменьшенных на сумму расходов по этим операциям и т.д. 
Расчетная прибыль - балансовая прибыль минус налоговые платежи в государственный и местный бюджеты, расчеты с банком по кредитам и вышестоящими органами управления.
Чистая прибыль – остающаяся у предприятия после уплаты налогов и других обязательных платежей, поступающая в их полное распоряжение (См. схему «Чистая прибыль предприятия с. 19) 
Рентабельность.
Прибыль в рыночных условиях - главная цель предпринимательства.  Существует абсолютный и относительный показатели прибыли. Абсолютная величина прибыли выражается массой прибыли. Однако сама по себе масса прибыли не дает оценки уровня эффективности работы предприятия. Поэтому всю массу прибыли сопоставляют с затратами или используемыми ресурсами. В этом случае речь идет об относительном показателе прибыли – рентабельности.
 Рентабельность – это показатель эффективности единовременных и текущих затрат. Различают рентабельность производства и рентабельность конкретного вида продукции. 
Рентабельность производства показывает, насколько результативно используются основные и оборотные фонды на предприятии. Она определяется как отношение годовой прибыли к сумме среднегодовой стоимости основных фондов и оборотных средств, выраженное в процентах:

	Рn=
	        П
	. 100

	
	Фосн + Фоб.ср
	


где Рn - рентабельность производства, %; П - полученная прибыль; Ф осн- среднегодовая стоимость основных фондов; Ф об.ср - величина оборотных средств.
Рентабельность продукции показывает результативность текущих затрат. Она определяется отношением прибыли от реализации товарной продукции к себестоимости продукции, выраженное в процентах:

	Рпрод =
	 П
	. 100

	
	 С
	


где Р прод - рентабельность реализуемой продукции, %; П -прибыль от реализации продукции; С - себестоимость реализуемой продукции.
Рентабельность продукции можно определять как в целом по всей продукции, так и по отдельным ее видам.
Основными путями повышения рентабельности являются увеличение абсолютной суммы прибыли и сокращение затрат на производство продукции. Этому содействует широкое применение в производстве результатов научно-технического прогресса, ведущее к росту производительности общественного труда и снижению на этой основе стоимости единицы ресурсов, используемых в производстве
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*Приложение –дополнительное разъяснение

Правило максимизации прибыли.

Вариант 1

Выбирая максимизирующий прибыль выпуск, предприятие сравнивает предельные издержки и предельный доход для каждой дополнительной единицы товара. Когда предельный доход превышает предельные издержки, производство дополнительной единицы товара увеличит прибыль. Когда предельный доход падает ниже предельных издержек, производство дополнительной единицы товара будет понижать прибыль. Следовательно, фирма, максимизирующая прибыль должна увеличивать свое производство пока предельные издержки меньше предельного дохода и прекратить увеличивать производство при равенстве этих предельных величин.

Вариант 2

Если валовой доход фирмы больше совокупных издержек, то она получает прибыль. Если совокупные издержки превышают валовой доход, то фирма несет убытки.

Совокупные издержки - это издержки всех факторов производства, использованных фирмой при производстве данного объема продукции.

Максимальная прибыль достигается в двух случаях:

· а) когда валовой доход (TR) в наибольшей степени превышает совокупные издержки (ТС);

· б) когда предельный доход (MR) равен предельным издержкам (МС).

Предельный доход (MR) - это изменение в валовом доходе, получаемое при продаже дополнительной единицы объема выпуска.

Вариант 3
Во всех рыночных структурах предполагается, что фирмы стремятся получить максимальную прибыль, то есть: максимизировать разницу между совокупным доходом (TR) и совокупными издержками (TС).
          Современная экономическая теория утверждает, что максимизация прибыли или минимизация убытков достигается тогда, предельные издержки (МС) равны предельному доходу (МR). MR приносит дополнительная единица продукции.
MR = дельта TR / дельта Q
MC = дельта ТС / дельта Q
          Если MR больше МС – целесообразно увеличивать объем реализации, так как каждая дополнительная единица увеличивает прибыль фирмы.
          Если MR меньше MC – необходимо снижать объем реализации до тех пор, пока MC не будут равны MR, так как каждая дополнительная единица снижает прибыль фирмы.
           Когда MR равен MC объем реализации оптимальный, дающий максимальную прибыль. При тех затратах, которые имеет сегодня фирма, большей прибыли получить уже нельзя.
           MR=MC – правило максимизации прибыли на основе предельных величин.
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Рис. 4.5. Структура общественного продукта
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