Смена «Приключение в Пуговичном королевстве» 
Игровое действие участников проекта заключается в перевоплощении ребят на восемнадцать дней в маленьких Человечков, которым предстоит отправиться в Пуговичное королевство и стать героями интересных и увлекательных приключений. Ребята примут участие в поисках 10 Волшебных пуговиц, от которых зависит счастье жителей Пуговичного королевства. На протяжении смены ребятам предстоит познакомиться с различными героями, открыть важность для человека моральных качеств, таких как доброта, смелость, аккуратность, открыть для себя правила настоящих героев. 
Целью смены «Приключение в Пуговичном королевстве» для детей 6-9 лет, является создание привлекательной образовательно-оздоровительной игровой среды, способствующей активному летнему отдыху, оздоровлению, воспитанию культуры здорового образа жизни и личностному развитию детей 6-9 лет. 
Поставленная цель достигается через решение следующих задач: 
1. организовать активный полноценный отдых и досуг, способствующий укреплению здоровья детей в летний период; 
1. использовать разнообразные приемы и формы игрового взаимодействия для развития творческих способностей, расширения сферы взаимодействия с окружающим миром; 
1. создавать условия для формирования морально-этических норм путем примерки на себя различных ролей и «вживания» в игровой образ; 
1. развивать у детей навыки взаимодействия в коллективе, умение ставить общие цели и достигать их; 
1. создавать условия для проявления и развития ребенком своих способностей и возможностей; 
1. максимально использовать богатый природно-климатический фактор для оздоровления детей в летний период. 
Смена «Лето в БОНусе!» 
Воспитанникам 9-11 лет предлагается проект «Лето в БОНусе!». Название выбрано не случайно.  В летние приключения ребята окунуться вместе с героями Бонстиками! И все главные слова смены будут сопровождаться приставкой «БОН», что тоже не просто так, ведь с французского «БОН» - это значит «хороший», «отличный», «добрый». И пусть такими качествами характеризуется лето-2017. 
В содержание смены «Лето в БОНусе!» включены мероприятия по различным направлениям деятельности: творческие, спортивно-оздоровительные, коммуникативные, интеллектуальные, развлекательные и многие другие, способствующие всестороннему развитию личности ребенка, создающие условия для выбора воспитанниками вида деятельности в соответствии с их потребностями и интересами. И даже, если воспитанник приезжает в наш центр не в первый раз, то его ждет множество интересного, потому что в каждой площадке центра ребят ждут новые формы работы. 
Главной целью смены является создание условий для развития коммуникативных, творческих, интеллектуальных, спортивных возможностей детей. 
Для достижения цели были поставлены следующие задачи: 
1. организовать пространство для реализации спортивных, творческих, интеллектуальных возможностей детей; 
1. активно расширять кругозора детей; 
1. организовать досуговую деятельность, направленную на личностный рост воспитанников; 
1. развивать у детей навыки взаимодействия в группе, умения ставить и достигать общие цели; 
1. создать ситуации успеха для каждого воспитанника; 
1. формировать культуры межличностных отношений; 
1. содействовать формированию лидерских качеств, инициативы; 
1. способствовать самореализации воспитанников в соответствии с их способностями и интересами. 
Во время смены реализуется организационно-игровой проект «Хватай БОНус!», который направлен на создание условий для активизации деятельности отрядов. Все отряды превращаются в БОНклубы, главная задача которых – это собрать полную коллекцию жителей Страны Детства – Зубрястиков! 
Смена «Усы, лапы и хвост, или оЗООрной проект» 
Переживание, впечатление, активность – вот три слона, три принципа хорошего дела, на которых строится проект досуговой направленности для младших подростков (12-13 лет) в рамках летней оздоровительной кампании 2017 года в «Зубрёнке».   
Цель проекта: создание условий и управление обстоятельствами, которые сопряжены с восстановлением и укреплением физических и духовных сил подростков; развитие потенциальных способностей в различных видах деятельности; формирование коммуникативных и организаторских навыков, популяризация досуговой культуры. 
Сюжетно-игровая фабула проекта: отряд представляет собой организацию по защите  животных. Игровая задача: получить ключ, пройдя приключение, освободить похищенных животных!  
Предусмотрены различные конкурсы, игры, шоу-программы, спортивные турниры, интеллектуальные поединки, творческие задания.  Презентационная программа «Поехали!» познакомит участников смены друг с другом, а игровая программа «Усы, лапы и хвост!» предоставит возможность детям продемонстрировать свои таланты. Фотоконкурс  позволит раскрыть фотографические таланты девчонок и мальчишек, а вечерний квест «Тайна за 7 дверями» создаст ареал таинственности, романтики и приключений! Спортландии предоставят шанс продемонстрировать смекалку и спортивные ь навыки. В игровой программе «Три-ум-ф!» каждый сможет продемонстрировать уровень эрудиции и отрядной сплочённости! Интеллектуальный конкурс «УМникУМ» - игра для умных и любознательных, а фестиваль искусств – шоу для самых талантливых детей. Никого не оставит равнодушными  карнавал «Дюдюка барбидокская» и конкурс  сценических постановок «Кёнгурс». 
Смена «Квестория» 
За каждым изобретением, за каждым открытием, достижением или учением стоят люди, первые. Эти люди – первооткрыватели, изобретатели, сумели прославить свое время – время первых. Каким оно было, это время первых? Все ли в мире изучено, или есть шансы у современного поколения попасть в этот список первых? Конечно, есть, ведь не даром говорится:  «Все зависит от нас самих», от нашего выбора, который мы делаем ежедневно. Выбора нравственного и этического, эстетического и духовного. А какой же выбор будут делать участники смены «Квестория»? 
На 18 дней воспитанники 14-15 лет погрузятся в увлекательный квест, где ребятам придется не только стать первыми в творческих и спортивных конкурсах, первыми в выполнении режимных моментов и поручений, первыми в социально значимой деятельности, но и первыми в квест-смене. В рамках смены «Квестория» ребята поближе познакомятся с известными изобретениями и открытиями мировой науки. Все  ребята будут объединены общей целью – пройти все препятствия на пути к завоеванию кубка победителей квест-смены и стать первыми. Квест – это командная игра, а это значит, что каждый  ребенок должен быть готов в любую минуту прийти на помощь своей команде, поддержать добрым словом, советом или улыбкой. Команда должна проникнутся духом единства, радости, взаимопомощи, иначе у нее ничего не получится. В команде все выполняют свои обязанности и поручения, а за дело берутся дружно и сообща. Слово каждого участника квеста не расходится с делом, и все вместе они -  движущая сила. 
Смена «вСЕРИ(Е)АЛьно!» 
В Год науки «Лето - время открытий» в НДЦ «Зубренок» предоставляет молодежи 16-17 лет многочисленные возможности для реализации своего многогранного потенциала в рамках смены «вСЕРИ(Е)АЛьно!». 
Если реальность открытого развивающего общения, как между сверстниками, так и между детьми и взрослыми – это уже не ново, то реальность стать режиссерами, сценаристами, операторами, актерами, другими словами, создателями самого настоящего сериала – это то, что предлагает НДЦ «Зубренок» самым старшим участникам летней оздоровительной компании. В смене «вСЕРИ(Е)АЛьно!» для каждого ее участника каждый день – это серия приключений и открытий, свершений и достижений. 5 летних смен – это 5 сезонов самого захватывающего «сериала» о досуге и интересах, взаимоотношениях и успехах молодежи 21-го века. 5 сезонов наполненных искренними эмоциями, интересными находками, творчеством парней и девушек, которым уже завтра предстоит стать на путь взрослой жизни, уже завтра ответственность за движение цивилизации вперед будет за ними. 
  Смена «вСЕРИ(Е)АЛьно!» задает только правила игры и обеспечивает функционирование в совокупности всех объектов развивающей среды НДЦ «Зубренок», тем самым предоставляет возможность ее участникам наполнить свой досуг тем содержанием, который интересен им. Ведь педагогически организованная целесообразная развивающая среда центра, комплекс мероприятий и дел, встреч и проектов – все это обеспечивает условия для плодотворного взаимодействия всех участников смены, условия для свободного проявления инициативы, условия для ситуации успеха, условия для непрерывного совместного творчества, условия для естественного приобщения подростков к жизненным ценностям, условия для полезного отдыха и эффективного оздоровления. 
  Все участники сериала «Все реально!» объединяются в «КиноКомпании». Именно этим компаниям предстоит соревноваться друг с другом, участвуя в организационно-игровом проекте «Серия успехов» (далее – ОИП). Результативность участия парней и девушек в этих делах и станет определяющим в сюжетной линии сериала. Для создания интриги и обострения интереса к развитию сюжета ОИП «Серия успехов» предусмотрена четкая система учета достижений.  Все то, что будет происходить в жизнедеятельности парней и девушек, перенесется на экраны телевидения «Зубренок» в форме ежедневных выпусков сериала «Все реально!» 
  	Каждая серия обещает быть интересной. Ведь этим летом НДЦ «Зубренок» приготовил для ребят серию квестов, что предоставит возможность каждому делать новые открытия в увлекательной форме. Серия экскурсий позволит познать новое. Серия спортивных мероприятий позволит восстановить и укрепить физические и духовные силы молодежи. Специально созданная развивающая среда способствует наполнить досуг молодежи интересным общением и полезным содержанием. Не меньший интерес вызывает и серия минипроектов: «Звездный вожатый», «Детки – ловки, съемки – емки», «Основано на реальных событиях» и многие другие. Творческие конкурсы «Шоу начинается!», «Ремейк.Муз-ТВ», «Косбенд-шоу», «Съемки детки». Участие в коллективно-творческой деятельности способствует командообразованию и всестороннему развитию каждого. Прием информирования «Вайбер-контакт» и игровая ситуация «Мультишанс» способствует повышению активности воспитанников. Регулярные «Сборы совета федерации молодежного кино» обеспечат условия для сплочения воспитанников на уровне проекта и ситуации успеха. Другими словами, проект «вСЕРИ(Е)АЛьно!»,  объединяя все эти компоненты в единую систему, способствует вере каждого в свои силы и достижению успеха в разных видах деятельности. 


