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ПЛАН
работы филиала кафедры социальной работы на базе ТЦСОН Московского района г. Минска
	№ 
	Содержание работы 
(наименование мероприятий)
	Срок исполнения
	Исполнитель
	Отметка об исполнении протокол /дата

	ОРГАНИЗАЦИОННАЯ РАБОТА

	1. 
	Обсуждение и утверждение плана работы филиала кафедры, содержания форм сотрудничества коллектива 
ТЦСОН Московского района г. Минска и кафедры социальной работы на 2026-2027 гг.
	

24.09.2026
	Жарикова Н.А., директор ТЦСОН,
Врублевский Ю.В., зав. каф.соц. работы

	Протокол №2 засед. каф. соц. работы и филиала кафедры соц. работы. 2026 г. 

	2. 
	Обсуждение плана проведения учебных, выездных занятий. Утверждение графика проведения учебных и производственных практик в соответствии с графиком образовательного процесса кафедры социальной работы:  ознакомительная  : 1 курс – ознакомительная; 2 курс – волонтерская; 3 курс – социальная, социально-технологическая; 4 курс – социальная практика в учреждениях социальной защиты, преддипломная на базе ТЦСОН Московского района. Утверждение графика проведения выездных занятий.
	сентябрь
2026
	Врублевский Ю.В. зав. каф. соц. работы
Ермолич С.Я., доцент,
Щербакова Н.К. зав. отдел. Социальной реабилитации, абилитации инвалидов-1,
Путрич Е.В. зав. отдел. Поддержки активного долголетия в условиях дневного пребывания,
Чигилейчик-Функ Ю.А, ст. преподаватель,.
Дьяченко О.А. ст. препод.
Новикова С.И. ст. препод.
	Утверждение графика выездных занятий на 1 семестр  

	3.
	Организация профориентационной работы с учетом ресурсов ТЦСОН для поступления специалистов на заочное отделение  и учреждений образования Московского района (совместно  с управлением занятости населения Московского района, г. Минска).
	В течении года по графику
	Козырева А.В. зам. директора, ТЦСОН,
Преподаватели кафедры.
	

	4.
	Регулярное обновление страницы филиала кафедры социальной работы на сайте ТЦСОНА и кафедры социальной работы.
	в течении года
	Новикова С. И. ст. препод.;
Врублевский Ю.В.  зав. каф. соц. работы;
Студент 4 курса,  Страхова В.А.
	

	5.
	Распределение студентов по микрогруппам группам для учебной работы по отделениям ТЦСОН (отделений социальной реаблитации, абилитации инвалидов, комплексной поддержки в кризисной ситуации, социальной помощи на дому и др.).
	Октябрь
2026
	Щербакова Н.К.,
Путрич Е.В.;
Руководители подразделений и ответственные за проведение практических занятий преподаватели кафедры социальной работы.
	Распределение с учетом возможностей каждого отдела 

	6.
	Организация социальной работы с волонтерами 1, 2, 3, курсов и клубом «Филантроп»: акции «Неделя родительской любви», «Наши дети», «От всей души» и мероприятия в рамках «Года белорусской женщины»
Работа в мастерской дидактических игрушек для отделения социальной реабилитации и абилитации инвалидов.
Работа в трудовых мастерских для помощи  и поддержки занятий со второй группой молодых инвалидов. 
	ноябрь, декабрь 
2026
	Новикова С. И. ст. препод.; 
Щербакова Н. К., зав. отдел. Социальной реабилитации, абилитации инвалидов-1;
Кабариха Т.В.  зав. отдел. Социальной реабилитации, абилитации инвалидов-3.


	

	6.


















7.



	Привлечение специалистов по социальной работе для проведения практических и семинарских занятий и работе в ГЭК  в соответствии с учебным планом и программами.















Организация досуговой деятельности в условиях отделений дневного пребывания пожилых людей и молодых  инвалидов:
- День пожилых людей: «Люди пожилые - сердцем молодые».
- выставка творческих работ пожилых людей по итогам занятий в кружках творческого профиля (рисунки, вышивки, плетение. вязание, мастер-классы), помощь и сопровождение- студ. 1,2 курса, клуб «Филантроп»
- Правила домашней экономики, покупок для старых людей занятия в клубе «Филантроп».
- Совместно с Советом пожилых людей, организовать круглый стол «Серебряный возраст» о проблемах современного пожилого человека
декабрь, январь -3, 4 курс.
-Мастер-класс «Арт-терапия для души» в рамках недели пожилого человека.
- День защиты детей на базе ТЦСОН «Праздник игры и игрушки». Клуб «Филантроп», студенты 1 курса.1 июня, 2027 г, совместно с отделением дневного пребывания для молодых инвалидов.
	в течение года





октябрь, декабрь 2026, 
июнь 2027
	Жарикова Н.А., директор ТЦСОН,
Козырева А.В., зам. директора ТЦСОН;
Врублевский Ю.В.  зав. каф. соц. работы,  
Ермолич  С.Я., доцент,
Щербакова Н. К., зав. отдел. социальной реабилитации, абилитации инвалидов-1; Путрич Е.В., зав. отделения поддержки активного долголетия в условиях дневного пребывания,
Кабариха  Т. В., зав отделением социальной реабилитации, абилитации инвалидов-3;
Дьяченко О.А., ст. препод; 
Чигилейчик-Функ Ю. ст. препод;
Новикова С.И., ст. препод.
	На основании докладных записок преподавателей и графика работы на базах, согласования  с зав. отделениями ТЦСОН. 

	УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА

	1.
	Согласование и утверждение тематики курсовых и дипломных работ студентов 2-4 курсов, которые выполняются на базах филиала кафедры социальной работы.

	в течение года
	Врублевский Ю.В.  зав. каф. соц. работы;
Жарикова Н.А., директор ТЦСОН;
Преподаватели кафедры

	Приказ ректора о закреплении научных руководителей и тем дипломных работ

	2.
	Анализ качества выполняемых  курсовых и дипломных работ, на базе ТЦСОН с привлечением специалистов-практиков
	декабрь
- 4 курс 2026, май-3 курс, 2027
	Врублевский Ю.В.  зав. каф. соц. работы;
Ермолич С.Я., доцент, Чигилейчик-Функ, ст препод.

	

	3.
	Обсуждение и презентации передового опыта работы отделений ТЦСОН в рамках семинарских занятий, круглых столов, вебинаров, выставок.
-Круглый стол с персоналом преподавателями и студентами: «Опыт взаимодействия кафедры социальной работы и ТЦСОН Московского района: итоги и перспективы».

	ноябрь
декабрь
январь





 
	Врублевский Ю.В.  зав. каф. соц. работы;
Козырева А. В., зам. директора ТЦСОН
Ермолич С.Я.
Чигилейчик-Функ Ю.А., Дьяченко О.А.,


	

	4.
	Совместное проведение круглых столов по темам: 
«Социальное сопровождение пожилых людей и молодых инвалидов: от домашнего ухода до дневной занятости» - Дьяченко О.А.;
«роль волонтерских и  общественных организаций в расширении услуг ТЦСОН» - Врублевский Ю.В.;
 «Технологии социально-трудовой реабилитации людей с инвалидностью» - Новикова С.И.;
«Психологическая поддержка клиентов кризисных комнат и отделений социальной адаптации» - 

	В течении года по отдельному графику
	Персонал ТЦСОН Московского района г. Минска;
Студенты и преподаватели кафедры социальной работы

	

	5.
	Проведение групповых занятий и мастер-классов в отделениях дневного пребывания для молодых инвалидов по следующей тематике: 
«Шаг к самостоятельности». 
«Бисероплетение и простое рукоделие»,
«Безопасность в интернете: как распознать мошенников и защищать личные данные»;
«Тренинги навыков общения»;
«Тренинги эмоциональной регуляции». 

	В течение года
	Преподаватели кафедры социальной работы;
студенты;

Щербакова Н.К.- зав. отделением;
Кабариха Т.В., зав. отделением.
	По согласованию с текущим графиком работы

	6
	Учебно-методическая работа студентов по разработке сценариев праздников и утренников для родителей, детей и пожилых людей

	декабрь -март,
 май
2027 г.
	Новикова С.И.

	

	НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА

	1.
	Организация предзащиты дипломных работ студентов на базе ТЦСОН с участием специалистов по социальной работе и других практических работников. 

	в течение года
	Врублевский Ю.В.  зав. каф. соц. работы;
Козырева А. В., зам. директора ТЦСОН.
Преподаватели кафедры
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