Методические рекомендации по подготовке портфолио

«Портфолио» (в широком смысле) – это способ фиксации, накопления и оценки индивидуальных достижений студентов в определенный период обучения.
«Портфолио» («портфель») – выполняющий роль индивидуальной накопительной оценки в рамках курса (дисциплины), блока и (или) блоков дисциплин совокупность сертифицированных (документированных) индивидуальных учебных достижений студента.
Сущность портфолио заключается в организации накопления, отбора, анализа, продуктов учебно-познавательной деятельности студентов, а также соответствующих информационных материалов из внешних источников (литература, Интернет, преподаватели и т.д.).
Целями заполнения портфолио являются: развитие умений работать с различными информационными источниками, отбирать и анализировать их; формирование умений планирования учебно-познавательной деятельности; развитие умений рефлексивной деятельности; развитие способности студентов к ценностно-смысловому самоопределению по отношению к интересующим их проблемам историко-педагогического знания. 
[bookmark: _GoBack]Предлагаемый вид портфолио по дисциплине «Основы профессионального мастерства социального педагога» (Делопроизводство и документирование в социально-педагогической деятельности) относится к портфолио-отчету. Оно содержит учебные материалы и практические задания, статьи по проблемам формирования академических, профессиональных и социально-личностных компетенций специалистов в области социально-педагогического документирования.
 
 Требования к составлению портфолио:
· Портфолио заполняется студентом самостоятельно. 
· Портфолио выполняется в отдельной папке с титульным листом и содержанием 
Целесообразно портфолио представлять на проверку в компьютерном варианте вместе с диском RW (шрифт: Times New Roman; кегель: 12; интервал: 1,5; поля: верхнее – 20, нижнее – 20, правое – 10, левое – 30мм; форматирование по ширине.).

