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Сроки реализации:

2019-2024 гг



1. Государственное учреждение образование 
«Октябрьский  районный центр творчества 
детей и молодёжи»

2. Государственное учреждение образование 
«Октябрьский  центр коррекционно-
развивающего обучения и реабилитации»

3. Государственное учреждение образования 
«Центр творчества детей и молодёжи 
«Ювента» г. Светлогорска»

4. Государственное учреждение образование 
«Средняя школа №6 г. Светлогорск»

5. Государственное учреждение образования 
«Центр творчества детей и молодёжи г. 
Пружаны» (Брестская обл.)





СЕТЕВОЙ 

ИНТЕРНЕТ-ПРОЕКТ 

«Я Б В РАБОЧИЕ 

ПОШЕЛ…»

ГУО «СРЕДНЯЯ ШКОЛА №6 

г. СВЕТЛОГОРСКА»

ГУО «ЦЕНТР ТВОРЧЕСТВА ДЕТЕЙ И 

МОЛОДЕЖИ «ЮВЕНТА» г.СВЕТЛОГОРСКА»

ГУО «ОКТЯБРЬСКИЙ ЦЕНТР ТВОРЧЕСТВА 

ДЕТЕЙ И МОЛОДЕЖИ»

ГУО «ЦЕНТР ТВОРЧЕСТВА ДЕТЕЙ И 

МОЛОДЕЖИ г.ПРУЖАНЫ»





Мероприятия по профориентации 

Серия тематических занятий «Азбука 

профориентации»;  

Конкурсно-игровые программы «Все 

профессии нужны, все профессии важны», 

«Фабрика профессий»,  «Лабиринт профессий», 

«Я б в рабочие пошел»; «Парад профессий», 

игры-викторины «Все профессии нужны!», 

«Профессия на букву», «Знакомство с 

профессией цветовод», игровая программа 

«Профессия каждая – самая важная!» игра-

путешествие «Профессии вокруг нас» и др.  



ЭКСКУРСИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

ОАО 
«СВЕТЛОГОРСКХИМВОЛОКНО»

ОАО «ЖЛОБИНСКАЯ ШВЕЙНАЯ 
ФАБРИКА»



ПОСЕЩЕНИЕ  ДЕНДРОПАРКА, 

ОПЫТНОГО ПРИШКОЛЬНОГО 

УЧАСТКА,  ФЕРМЫ ПО 

РАЗВЕДЕНИЮ ВИНОГРАДНЫХ 

УЛИТОК 



МАСТЕР-КЛАСС

«PIZZA SMAIL»



ТРУДОВЫЕ ПРОЕКТЫ



АКЦИЯ

«ЧИСТЫЙ ЛЕС»

НЕДЕЛИ ПРОФОРИЕНТАЦИИ, 
КЛАССНЫЕ ЧАСЫ, АЗБУКА ПРОФЕССИЙ



Учреждения профессионально-технического образования Гомельской 
области, куда поступили учащиеся с интеллектуальной 

недостаточностью:

2020/2021 учебный год  (1 ученик – 100%)

Учреждение образования «Жлобинский государственный колледж сферы обслуживания»    (швея).

2021/2022 учебный год (2 ученика – 100%)

Учреждение образования «Гомельский государственный колледж  cтроителей» (монтажник санитарно-
технических систем и оборудования);

Учреждение образования «Приборский государственный колледж» (овощевод).

2022/2023 учебный год (1 ученик – 100%)

ГУО «Бабичская специальная школа-интернат» (слесарь по ремонту сельскохозяйственных машин и 
оборудования).

2023/2024 учебный год (1 ученик – 100%)

Учреждение образования «Жлобинский государственный колледж сферы обслуживания»    (швея).



Традиционные мероприятия и взаимодействие с 
субъектами города и района:

• организовано факультативное занятие «Мое профессиональное будущее»;

• экскурсионные поездки на предприятия города, области;

• стало традиционным  проведение общешкольного мероприятия «Фабрика 
профессий»;

• ежегодно проводятся  «Недели  профориентации»;

• ежемесячно проводятся классные  часы для  ознакомления учащихся с 
различными профессиями, в том числе с рабочими;

• участие в трудовых проектах совместно с Управлением по труду, занятости и 
социальной защите Светлогорского райисполкома (пошив постельного белья, 
ремонт библиотечного фонда, рабочий зеленого строительства);

• сотрудничество с ГУО «Боровиковская СШ»: посещение дендропарка, опытного 
пришкольного участка и фермы по разведению виноградных улиток.

• участие в различных акциях республики, области и района «Чистый лес», 
«Поможем пернатым друзьям» и др.
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